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1. Tegevuste kirjeldus

Kohanemisprogrammi ,,Settle in Estonia® eesmédrk on uussisserdndajate ridndeprotsessi ja
kohanemise toetamine, andes neile teadmisi riigi ning tihiskonna toimimise, igapdevase eluolu,
t00, Oppimise ja perekonnaga seotud teemadel ning soodustades eesti keele oskuse omandamist.
Uussisserdndajate tohusa kohanemise toetamiseks pakutakse neile esimesel voimalusel
kohanemiskoolitusi ja eesti keele Opet hdlmavat kohanemisprogrammi ,,Settle in Estonia®.

Tegevuste koordineerimise, sh arendamise ja pakkumise korraldamisega tegelevad 5 tootajat
(koormusega 0,5-1,0), sh toetatavate tegevuste elluviimist koordineerib jitkuvalt
osakoormusega kohanemise valdkonnajuht ning teda toetab tegevuste ettevalmistamisel ja
tegevuste elluviimisel osakoormusega kohanemise valdkonna spetsialist. Seotult sihtrithma
spetsiifiliste vajaduste ning teenuse mahu suurenemisega on teavitustegevuste elluviimisesse
kaasatud  tdiskoormusega  teavitusega tegelev  spetsialist, kelle iilesanne on
kohanemisprogrammi jooksva teavitustegevuse korraldamine, sellealane suhtlus nii
olemasolevate kui potentsiaalsete uute partneritega jms. Seotult ndustamisvajadusega panustab
projektitegevuste elluviimisesse ka tdiskoormusega kohanemisprogrammi ndustaja, kelle
iilesandeks on toetada sihtriihma kohanemisprotsessis, sh teenustele joudmisel ning nendest
osavOtmisel ja seeldbi uussisserdndajate iseseiseva toimetuleku parandamisel. Lisaks on
tahtajalise lepinguga kaasatud 2025.a 16pust osakoormusega kohanemisprogrammi koolituste
arendusspetsialist, kelle toel arendatakse, uuendatakse kohanemisprogrammi koolitusi ning kes
aitab juurutada e-kursuste kasutuselevottu.

Riigihangete ldbipaistva ja erapooletu hindamise tagamiseks kaasatakse hindamisse ning
vajadusel teenuste arendusprotsessi viliseid eksperte, kommunikatsioonitegevuste elluviimist

toetab viline kommunikatsioonipartner.

3.1.4.1. Kohanemist toetavate e-Oppe formaatide véiljatGGtamine

2025.a IV kvartalis kuulutati vélja riigihange tdiendavate e-Oppe koolituste tellimiseks (t60- ja
peremoodul). Eduka pakkuja leidmisel alustatakse antud moodulite e-Oppe koolituste loomist, mis
valmivad orienteeruvalt III kvartali 1&pus.

Lisaks jitkub 2026. a baasmooduli e-Oppeformaadi testimine ning t66- ja peremooduli e-
oppekoolituste valmimisel alustatakse nende piloteerimist Digiriigi Akadeemia platvormil.
Koolituste pakkumise kdigus kogutakse osalejatelt tagasisidet, millejargselt tdiendatakse vajadusel
piloteeritavaid mooduleid.

3.1.4.2 Kohanemisprogrammi ,.Settle in Estonia‘ eesti keele 0ppe Bl-taseme Oppematerjalide
ning teadmiste testide, sealhulgas veebipohiste testide ja e-Oppematerjalide viljatootamine.

2025.a sdlmiti hankeleping Expat Relocation Estonia OU-ga ning alustati B1 dppematerjalide ja
metoodiliste materjalide sisu loomise ja vdljatootamisega. 2026.a jitkatakse t66d dppematerjalide
véljatootamisega. Materjale testitakse loomise protsessis ka vahetult sihtriihma liikmete peal,



kogudes tagasisidet nii oppijatelt kui ka teenusepakkujatelt. B1-taseme Oppematerjalid valmivad
2027. a lopus. Materjalide valmimisel kaasatakse protsessi ka viline sisuekspert valminud
materjalide valideerimiseks, parendusettepanekute tegemiseks.

3.1.4.3 Kohanemiskoolituste, sealhulgas e-Oppe formaatide ning eesti keele oppe pakkumine,
teavitustegevuse korraldamine ja kohanemisnoustamise pakkumine

Uussisseréndajad
Jatkub kohanemiskoolituste ja eesti keele dppe pakkumine Al-, A2- ja Bl-tasemel 2025. a

so0lmitud hankelepingute alusel uussisserdndajatele. Solmitud hankelepingute alusel pakutakse
keeledppe koolitusi Al-Bl-tasemel orienteeruvalt 2400 osalejale ja kohanemiskoolitusi
orienteeruvalt 400 osalejale. Kuna kéesoleva hankelepingu maht kohanemiskoolituste
pakkumiseks on tditumas, siis valmistatakse 2025. a IV kvartalis ette hankedokumentatsioon
ning viiakse 2026. a I kvartalis 1dbi riigihange leidmaks koostoOpartner 2026-2028. a
tdiendavate kohanemiskoolituste pakkumiseks.

Tegevuskava aastal pakutakse uue hanke raames kohanemiskoolitusi orienteeruvalt 1000
osalejale. Kokku pakutakse 2026. a kohanemiskoolitusi ja keeledppe kursusi orienteeruvalt
3800 uussisserdandajale.

Ajutise kaitse saajad
Tulenevalt ajutise kaitse staatuse pikendamisest kuni 2027. aasta mirtsini, viidi 2025. a II

poolaastal 14bi kaks riigihanget ajutise kaitse saajatele tdiiendavate A1-B1-taseme keelekursuste
ja kohanemiskoolituste pakkumiseks kuni 2027. a mértsini. SO0lmitud lepingute raames
pakutakse 2025. a ajutise kaitse saajatele 1900 koolituskohta eesti keele Al1-Bl-taseme
kursustel, millest enamik jétkub 2026. a. 2026. a on planeeritud pakkuda 5000 koolituskohta
eesti keele A1-B1-taseme kursustel ajutise kaitse saajatele.

2025. a solmitud hankelepingute alusel pakutakse 2026.a 1 kvartalis kohanemiskoolitusi
orienteeruvalt 860 ajutise kaitse saajale ning uue hankelepingu alusel avaneb tdiendavalt
ligikaudu 2000 koolituskohta. Kokku pakutakse 2026. a kohanemiskoolitusi ja keeledppe
kursusi orienteeruvalt 7860 ajutise kaitse saajale.

Kokku pakutakse 2026. a kohanemisprogrammi raames kohanemiskoolitusi ja keeledppe
kursusi A1-Bl-tasemel orienteeruvalt 11 660 uussisserdndajale, sh ajutise kaitse saajale.

Teavitustegevuste korraldamine

2025. a IV kvartalis alustati riigihanke ettevalmistamist kommunikatsioonipartneri kaasamiseks
kohanemisvaldkonna, sh kohanemisprogrammi teavitus- ja kommunikatsioonitegevuste
elluviimiseks. Kommunikatsioonipartneri peamiseks {lilesandeks on toetada strateegilise
kommunikatsiooniga ning tdsta laiemalt programmi ndhtavust ja teadlikkust nii siht- kui
sidusrithma hulgas. Lisaks on oluline teavitada partnerasutusi (nt Todtukassa, Sotsiaal—
kindlustusamet, MKM) kohanemisprogrammi sisust, mahust ja kavandatavatest uuendustest.
Jatkatakse jooksva teavitustegevustega kohanemisprogrammi koolitusgruppide tditmiseks, sh
koostodtoad kohanemisvaldkonna partneritega, veebiseminarid, sihtrithmale ja partneritele
suunatud uudiskirjad jne.

Kohanemisndustamise pakkumine

Sihtrithma toetatakse kohanemisprotsessis, sh kohanemisprogrammi teenustele joudmisel.
Jatkub ndustamine Settle in Estonia postkasti info@settleinestonia.ee lackunud paringutele e-
kirja teel.
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E-0ppe formaatide pakkumine

2025. a II pa alustati e-Oppe koolituse pakkumise piloteerimisega (vt punkt 3.1.4.1.)
uussisserdndajatele eesmargiga suurendada kohanemisprogrammis osalemise paindlikkust ning
mitmekesistada programmi Oppeformaate. 2026. a jatkatakse baasmooduli e-Oppe koolituse
pakkumisega sihtrithmale ning jéark-jargult alustatakse teiste e-Oppe koolituste (t66- ja
peremooduli) piloteerimist nende valmimisel. Kdik e-Oppe koolitused paigutatakse Digiriigi
Akadeemia platvormile.

Tegevuskava aastal on planeeritud e-Oppe koolitusi pakkuda orienteeruvalt 500
uussisserdndajale.

3.1.4.4 Kohanemisprogrammi vahehindamine ja uute kohanemisprogrammi moodulite ja
materjalide koostamine ning olemasolevate moodulite ja materjalide uuendamine

2025. a IV kvartalis sdlmiti hankeleping partneriga kohanemisprogrammi kohanemismoodulite
koolituste ja materjalide sisuanaliilisi ning kohanemisprogrammi vahehindamise labiviimiseks,
mille tulemusel esitatakse ettepanekud kohanemisprogrammi koolituste ja materjalide
ajakohastamiseks, analiilisides eelnevalt koolituste sisu, kestust, iilesehitust, koolitusmaterjale
ja pakkumise mudelit ning ldhtudes sihtriihma profiilidest ja kohanemisvajadustest Eesti
ithiskonnas.

2026. a viiakse paralleelselt 1abi kohanemiskoolituste koolituste ja materjalide sisuanaliiiis, mis
moodustab osa vahehindamisest ning keskendub kohanemiskoolituste ajakohastamisele kui ka
kohanemisprogrammi vahehindamine, mis hindab kohanemisprogrammi rakendamist perioodil
2023-2025. a. Sisuanaliiiisi tulemused valmivad hiljemalt 2026. a mértsis ning vahehindamise
koondtulemused 2026. a augustis. Vahehindamise tulemused toetavad edasiste tegevuste
planeerimist ja ettevalmistamist, sh koolituste pakkumise mudeli uuendamist ning koolitus- ja
metoodiliste materjalide uuendamist voi uute loomist.

Tulenevalt Vabariigi Valitsuse koalitsioonilepingust on seatud elluviijale ootus suurendada
kohanemisprogrammis Eesti kultuuri, iihiskonda ja vddrtusruumi tutvustava osa mahtu ning
muuta seda isikustatumaks ja ligipddsetavamaks. Muudatuste elluviimise tdihtaeg on 2026.a II1
kvartal. Kohanemisprogrammi ajakohastamiseks on planeeritud kultuuriosa teemaploki
suurendamine baasmoodulis 2026.a I pa, mis koostdos vahehindamisega toetavad programmi
uuendamist laiemalt.

3.1.4.5 Kohanemisprogrammi [O0pphindamine ning kohanemisprogrammi moodulite ja
materjalide uuendamine

Kirjeldataval perioodil tegevused puuduvad.

Tabel 1. Tegevuste ajakava

Tegevus Tegevuse Tegevuse algus- | Tegevuse  eest
iildajaraam | ja loppkuupiev | vastutaja
tegevuskava
perioodil
3.1.4.1 Kohanemist toetavate e-oppe | 01.01.2024- | 01.01.2026- Elluviija,
formaatide viljatootamine 30.06.2029 | 31.12.2026 hankepartnerid




E-oppe koolituse véljatootamine (2 | 01.12.2025- | 01.01.2026- Elluviija,

kohanemisprogrammi moodulit) 31.12.2026 | 31.12.2026 hankepartnerid

E-Oppe koolituse piloteerimine (3 | 01.09.2025- | 01.01.2026- Elluviija,

kohanemisprogrammi moodulit baas-, | 30.06.2029 | 31.12.2026 hankepartnerid

t00- ja peremoodul)

3.1.4.2 Kohanemisprogrammi | 01.01.2024- | 01.01.2026- Elluviija,

»oettle in Estonia®“ eesti keele oppe | 30.06.2029 | 31.12.2026 hankepartnerid

Bl-taseme Oppematerjalide ning

teadmiste testide, sealhulgas

veebipohiste testide ja e-

oppematerjalide viljatootamine.

Kohanemisprogrammi eesti keele dppe | 01.01.2024- | 01.01.2026- Elluviija,

B1 taseme Oppematerjalide, teadmiste | 31.12.2027 | 31.12.2026 hankepartnerid

testide jms véljato6tamine ja testimine

3.143 Kohanemiskoolituste, | 01.01.2023- | 01.01.2026- Elluviija,

sealhulgas e-0Oppe formaatide ning | 30.06.2029 | 31.12.2026 hankepartnerid

eesti keele Oppe pakkumine,

teavitustegevuse korraldamine ja

kohanemisnoustamise pakkumine

Kohanemisprogrammi 01.01.2023- | 01.01.2026- Elluviija,

koolitusmoodulite riigihangete 30.06.2029 | 01.03.2026 hankepartnerid

ettevalmistamine ja labiviimine (1

riigihange)

Kohanemisprogrammi 01.01.2023- | 01.01.2026- Elluviija,

koolitusmoodulite pakkumine 30.06.2029 | 31.12.2026 hankepartnerid

Kohanemisprogrammi keeledppe 01.01.2023- | 01.01.2026- Elluviija,

pakkumine 30.06.2029 | 31.12.2026 hankepartnerid

Kohanemisprogrammi 01.01.2023- | 01.01.2026- Elluviija,

teavitustegevuste elluviimine, sh 30.06.2029 | 31.12.2026 hankepartner

koostods kommunikatsioonipartneriga

Kohanemisprogrammi 01.01.2023- | 01.01.2026- Elluviija

ndustamise pakkumine 30.06.2029 | 31.12.2026

E-Oppe formaatide pakkumine 01.10.2025- | 01.01.2026- Elluviija
30.06.2029 | 31.12.2026

3.14.4 Kohanemisprogrammi | 01.01.2025- | 01.01.2026- Elluviija,

vahehindamine ja uute | 30.06.2029 | 31.12.2026 hankepartnerid

kohanemisprogrammi moodulite ja

materjalide koostamine ning

olemasolevate moodulite ja

materjalide uuendamine

Koolituste, koolitusmaterjalide jms | 01.01.2025- | 01.01.2026- Elluviija,

sisuanaliiis ja vahehindamine, sh | 31.12.2027 | 31.12.2026 hankepartner

valminud ettepanekute rakendamine

Uute kohanemisprogrammi moodulite | 01.01.2026- | 01.01.2026- Elluviija

ja  materjalide  koostamine ning | 30.06.2029 | 31.12.2026

olemasolevate moodulite ja materjalide

uuendamine

3.14.5 Kohanemisprogrammi | 01.01.2027- | X X

1opphindamine ning | 01.06.2029

kohanemisprogrammi moodulite ja
materjalide uuendamine

Tabel 2. Tegevustega seotud niitajad




Indikaator

Indikaatori nimetus
ja mootithik

Sihttase
tegevuskava
aastal 2026

Sihttase
(2029)

Selgitus

Viljundnéitaja

Kohanemisprogram
mis osalejate arv.
Mootiihik:
osaluskord

17 612

28797

Naitajaga
moddetakse
kohanemisprogra
mmi ,,Settle in
Estonia® osalejate
koolituskordi
kumulatiivselt.
Saavutustasemess
e raporteeritakse:
a) ithepdevase
koolituse  puhul
peab olema isiku
osalemine
koolitusel
toendatud
kirjalikult
taasesitatavas
VOrmis;

b) keeledppe
koolitusel  peab
olema kirjalikult
taasesitatavas
vormis toendatud
koolitatava
osalemine
viahemalt
(alates
projektiperioodi
algusest kuni
2025.a 1dpuni on
arvestuses
osalenud 60% ja
rohkem) ulatuses
keeledppest.

c) osalejaks voib
lugeda isiku, kes
on edukalt
sooritanud e-Oppe
formaadis
kindlaks méadratud
teadmiste testi.

80%

TAT spetsiifiline
véljundnditaja

Settle in  Estonia
portaali
registreeritud
kiilastajate arv.

Maootiuhik: arv

17612

28797

Naitaja sisuks on
koolitustele
registreerunud
abikolblike
uussisserdandajate
arv.

TAT spetsiifiline
tulemusnditaja

Kohanemisprogram
mi koolituse(d)

90%

90%

Naitajaga
mooddetakse




labinud
uussisserdndajate
osakaal, kes
hindavad, et nende
konkurentsivoime
ithiskonnas
toimetulekuks on
paranenud.
Mootiihik: protsent

jooksvalt

uussisseridndajate
enesehinnangulist
teadmiste
paranemist, mis
on iseseisva
toimetuleku
eelduseks.
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